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ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU I DOCHODZIE*

Data i podpis osoby, ktorej zatrudnienie i zarobki sa potwierdzane

Upowaznienie dla pracodawcy do udzielenia informacji**
Zgodnie z art. 23, ust. 1 i 3 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych wyrazam zgode na udostepnianie informacji
zawartych w ,, Zaswiadczeniu o zatrudnieniu i dochodzie” SKOK EUROQrosz oraz ich weryfikacji przez Kase, upowazniajgc pracodawce
do potwierdzenia (telefonicznie lub osobiscie) danych zawartych w tym zaswiadczeniu.

(Wypeknia pracodawca)

Niniejszym zaswiadcza sig, Z€ Pan(1) .......cccovveiririiieiniiciiecree et NEPESEL .o
ZAMIESZKALY(R) vvvevveveiteieieieieie ettt e sttt e et es e et bese e st eseseeseses e e esesess et eseseseesesesessesens £ebesensababann seria i nr dowodu 0sobistego .........c.cccceevirienne
jest zatrudniony(a) 0od dnia .........cccecvverrrrnneennne NA STANOWISKU ...ttt bbbttt bbbt
na czas: nieokreslony,

probny od dnia .......cccoevveeeiinenene. dodnia .......cccoieienns, zastepstwa od dnia .........ccceeeeenennne. dodnia ........ccerienne
na podstawie:
[0 umowy o prace kontraktu umowy zlecenia | umowy agencyjnej umowy o dzieto [ | inny rodzaj (jaki?)......c.cceerrerreennen.

Zaswiadcza sie, iz pracownik:

[| nie znajduje si¢ [| znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy
[] nie zlozyt [ ztozyl wniosek o rozwigzanie stosunku pracy
[l nie przebywa [ przebywa: [] na urlopie macierzynskim [ na urlopie wychowawczym

na zwolnieniu lekarskim pow. 30 dni  [| na urlopie bezptatnym pow. 30 dni
Srednie miesieczne wynagrodzenie*** BRUTTO z ostatnich | 3 12.**** miesigcy wynosi
SEOWILIE ..ttt ettt ettt b et e bt s st Sh R E b bR E SR bR SR bR bbb et eh et e eb et b et et b et ee ettt enebenen zt
Srednie miesieczne wynagrodzenie*** NETTO z ostatnich  [1 3 [] 12.%%%% mieSieCy WYNOSI c....vvvverrveeereeeeonsresensesssssessessssssssssssssssssssssssnnns zt
SEOWILIE!. ... bbb bR et b ettt ettt ettt zt
Wynagrodzenie:
[ nie jest obciazone L] jest obciazone:

[] tytutami egzekucyjnymi [ | alimentami [ FSS [ splat kredytéw-pozyczek
[1inne (JaKie?) ..covveerrereerireeiees

miesi¢czna rata obcigzeniowa WyNosi .........c.coceeeceeeeeuenns zt, koncowy termin Splaty .......c.cocovcieinnciiinicciis

Pracodawca:

data rozpoczecia dzialalno§cCi:...........ccooovvviiiiiiiiiiiiice
[ nie znajduje si¢ ['| znajduje si¢ w stanie: [ | upadioéci [ ! likwidacji [ | postgpowania naprawczego
Oswiadczam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 297 Ustawy z dnia 06.06.1997 r. Kodeks Karny, e podane wyZej

informacje sq zgodne za stanem faktycznym.

Data i miejsce wystawienia

Pieczatka i podpis osoby upowaznionej do Pieczatka firmowa zakladu pracy
wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu i dochodzie

Wypelnia pracownik SKOK EUROGROSZ potwierdzajacy zaswiadczenie

[J odméwiono potwierdzenia wystawienia za§wiadczenia
[] odméwiono potwierdzenia danych z zaswiadczenia

[] dane z zaswiadezenia zostaly potwierdzone dnia ............c.ccc......
0 godzini€.....ccovvevririnnne pod nr telefonu

przez Pana(ia) ..........cccoueeee. e
ZAjMUJACEZ0(R) SLANOWISKO «..ovvvoveveeieriseieessesenisessesssessesss st ensssenes Podpis i pieczatka pracownika SKOK ,,EUROgrosz ,, potwierdzajacego zaswiadczenie

Dane zawarte w za§wiadczeniu: || sg zgodne [ nie s zgodne

* Zaswiadczenie wazne jest 30 dni od dnia wystawienia, niewlasciwie wypetnione, niekompletne lub nieczytelne nie bedzie honorowane.
** Podpisuje klient przed ztozeniem zaswiadczenia u pracodawcy do wypetnienia.

*** 7 wylaczeniem dochodow z tytutu: nagrod, dywidend, wyptat naleznosci z tytutu  odbywania podrozy stuzbowych, ryczattow, diet,
ekwiwalentow, dodatkow zasitkow, odpraw, honorariow, $wiadczen z ZFSS, $wiadczen socjalnych, §wiadczen urlopowych, odszkodowan,
premii wyptacanych potrocznie/rocznie itp.

4% W przypadku umowy o prace z okresu minimum 3 miesigcy, w pozostatych przypadkach z okresu minimum 12 miesigcy.



